Model innowacji spotecznej
"Rozwin skrzydta z aniotem”

Innowacja spoteczna ,Rozwin skrzydta z aniotem” odpowiada na niezaspokojong
dotychczas potrzebe wiaczania dorostych oséb z niepetnosprawnoscig w zycie spotecznosci
lokalnej oraz budowania sieci wsparcia lokalnego, poprzez powotanie do zycia Centrum
Asystentury Spotecznej. Doroste osoby z niepetnosprawnoscia, bardzo czesto pozostajg w
izolacji, nie korzystajg z zycia kulturalnego, nie angazujg sie w zycie spoteczne. Przyczyng s3
zazwyczaj réznorodne bariery od architektonicznych po mentalne. Celem innowacji ,,Rozwin
skrzydfa z aniotem” jest zaangazowanie spotecznosci lokalnej, zapoznanie mieszkancéw z
problemami oséb niepetnosprawnych oraz rolg asystenta, tworzenie wspdlnej przestrzeni, z
ktorej korzystajg wszyscy, pokazanie spotecznosci lokalnej oraz osobom niepetnosprawnym,
ze sg potrzebni, wazni, mogg dawaé¢ wkiad w rozwdj wtasnej spotecznosci. Innowacja
przeciwdziata wykluczeniu oséb niepetnosprawnych i ich rodzin ze srodowiska lokalnego
i jest alternatywa dla warsztatéw terapii zajeciowej czy spedzania samotnie czasu w domu
przed telewizorem. Waznym elementem innowacji, jest zaangazowanie réznych podmiotéw
zycia spotecznego — mieszkancoéw, instytucji, rodzicdw oséb niepetnosprawnych oraz samych
0s6b niepetnosprawnych.

Innowacja polega na uruchomieniu kilku rédwnolegtych dziatan, ktdére aktywizujg
i angazujg caty spotecznos¢.

Elementami innowac;ji s3:

e Centrum Asystentury Spotecznej

e Warsztaty i zajecia aktywizujgce dla oséb niepetnosprawnych ,,Bez barier”: (warsztaty
ruchowe, wyjscia kulturalne, warsztaty stolarskie, ogrodnicze, malarskie).

e Lokalny Ogréd Spotecznosciowy — w catosci stworzony przez osoby niepetnosprawne,
rodzicow, mieszkancoéw

e Promocja innowacji w lokalnych mediach

e Prowadzenie grupy wsparcia dla rodzicow/opiekunéw rodzinnych 0séb
niepetnosprawnych

e Prowadzenie grupy wsparcia dla asystentdw OzN i wolontariuszy petnigcych tg role

Nasza innowacja ma charakter wielobiegunowy i oddziatujgcy na srodowisko lokalne,
poniewaz:

1. Stwarza szanse osobom z niepetnosprawnosciami funkcjonowania w $rodowisku
lokalnym oraz dziatania na rzecz tego srodowiska, m.in. poprzez podjecie inicjatywy
lokalnej — ogréd spotecznosciowy.

2. Zwieksza mozliwos$¢ nawigzywania przez osoby z niepetnosprawnosciami kontaktow
spotecznych, budowania sieci wsparcia spotecznego i wychodzenia z marginalizacji.



Stwarza osobom niepetnosprawnym szanse na odpoczynek, realizacje pasji
i zainteresowan, korzystania z kultury.

Tworzy srodowisko spoteczne otwarte na réznorodnos¢ i modeluje wsparcie dla oséb
z niepetnosprawnoscia.

Wzbogaca srodowisko lokalne poprzez integracje, nawigzywanie wiezi, tworzenia
miejsc wspolnych, budowanie postaw wspdlnotowych.

Pozwala odpocza¢ rodzicom oséb niepetnosprawnych, wyjsc z izolacji, daje przestrzen
na realizacje pasji, zainteresowan, poswiecenie czasu innym aspektom zycia, niz
opieka nad osobg zalezna.

Witgcza réznych aktoréw spotecznych w dziatalno$¢ na rzecz wspdlnoty; lokalne
media, administracje, mieszkancéw, osrodki pomocy, osoby niepetnosprawne i ich
rodziny.

Etapy realizacji innowacji:

Realizacja innowacji podzielona jest na etapy:

e W

ETAP I. Promocja idei w srodowisku lokalnym, zachecenie spotecznosci do udziatu
W innowacji
Promocja innowacji w lokalnych mediach — artykuty w lokalnej prasie, audycje
radiowe, ulotki informacyjne kierowane do spotecznosci lokalnej, zachecajgce do
udziatu w innowacji, informacje kierowane do administracji lokalnej, OPSéw, DPSéw.
Nawigzanie wspotpracy z instytucjami lokalnymi; burmistrzem, osrodkiem pomocy
spotecznej itp.
Rekrutacja oséb do roli asystenta osoby niepetnosprawnej
Rekrutacja oséb z niepetnosprawnoscig i ich opiekundéw rodzinnych
Rekrutacja wolontariuszy do udziatu w innowacji
Na zakoniczenie wdrozenia innowacji odbywa sie konferencja dla sSrodowiska
lokalnego podsumowujgca dziatania, promujgca je i informujgca srodowisko lokalne
o wspodlnie wypracowanych efektach (powstanie Centrum Asystentury Spotecznej,
Lokalnego Ogrodu Spotecznosciowego)

Etap Il. Przygotowanie zespotu do dziatan
spotkanie integracyjne; zapoznanie sie uczestnikdw innowacji (OzN, rodzicow,
wolontariuszy, asystentéw), omdwienie planu i zakresu dziatari, omdéwienie czasu
i sposobu zaangazowania, zawarcie kontraktu z uczestnikami innowacji.
Zatrudnienie personelu:
Instruktor Nordic Walking — prowadzenie warsztatow
Dyspozytor ustug asystenckich — koordynacja i przydzielanie asystentéw do
poszczegdlnych oséb z niepetnosprawnoscia.
Asystenci OzN — osoby zainteresowanie petnieniem tej funkcji, wywodzgace sie ze
srodowiska lokalnego, ich zadaniem jest wsparcie OzN w dotarciu na zajecia,



wspomaganie ich w wykonywaniu dziatan, wsparcie w pokonywaniu barier
spotecznych.

e Terapeuta zajeciowy — prowadzenie warsztatéw artystycznych: "Bez barier” — w
trakcie warsztatéw bedg prowadzone zajecia stolarskie, ogrodnicze i malarskie w
trakcie ktorych zostang wykonane elementy Lokalnego Ogrodu Spoteczno$ciowego.

3. Zakup Srodkow i materiatéw do warsztatéw i zajec

e Materiaty do warsztatow artystycznych ,Bez barier” (materiaty stolarskie, ogrodnicze,
malarskie)

e Drobny poczestunek dla grup wsparcia (rodzicéw, asystentéw i wolontariuszy)

e Materiaty do warsztatow spoteczno — kulturalnych (poczestunek, bilety wstepu do
osrodkdéw kultury/sztuki/rekreacji, transport, zakup drobnych materiatow)

e Wynajem sali szkoleniowej i konferencyjnej z laptopem i rzutnikiem

ETAP lll. Realizacja dziatan

Warsztat z Nordic Walking

Warsztaty artystyczne ,Bez barier” — tworzenie elementéw Lokalnego Ogrodu
Spotecznos$ciowego

Grupa wsparcia dla rodzicéw i opiekunéw

Grupa wsparcia dla asystentow

Warsztaty spoteczno-kulturalne dla OzN

o vk w

Ustugi asystenckie dla OzN majgcych problemy w poruszaniu sie oraz czasie i
przestrzeni

Grupa odbiorcow i uzytkownikow:

Odbiorcami innowacji spotecznej sg osoby z niepetnosprawnoscig a takze ich rodziny
lub opiekunowie. Drugg grupa odbiorcow sg osoby zainteresowane petnieniem roli asystenta
0OzN wywodzace sie ze srodowiska lokalnego. Sg to osoby, ktére chcg petni¢ tg funkcje
zawodowo jak rowniez w formie wolontariatu. Kolejng grupg odbiorcéw sg mieszkancy,
ktérzy wezma udziat w dziataniach informacyjnych, promujacych idee innowacji z udziatem
0s0b z niepetnosprawnoscia.

Doroste osoby z niepetnosprawnosciami i ich rodziny, ze wzgledu na réznorodne
bariery istniejgce w spoteczenstwie, podlegajg silnym mechanizmom marginalizacji. Efektem
tego jest izolacja z grup lokalnych, barak uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci, brak lub
ograniczony dostep do kultury, brak lub niewielkie wsparcie spoteczne. Z drugiej strony
spoteczno$é lokalna czesto nie uswiadamia sobie, ze w spotecznos$ci zyjg osoby z
niepetnosprawnoscig lub, ze takie osoby powinny i mogg by¢ istotnymi uczestnikami zycia
spotecznosci. Mieszkancy nie sg swiadomi barier z ktorymi mierzg sie niepetnosprawni
sgsiedzi i ich rodziny, ich potrzeb oraz tego, ze mogg aktywnie wtgczy¢ sie w pomoc takim
rodzinom.



Proponowana inicjatywa jest odpowiedzig wtasnie na takg sytuacje i pozwala przetamad
izolacje oraz zaangazowaé catg spoteczno$é w dziatania na rzecz OzN.

Podmioty, ktére moga by¢ zainteresowane innowacja:

e Samorzady i ich jednostki podlegte, realizujgce zadania z zakresu opieki
spotecznej i wsparcia rodziny (OPSy, MOPRYy, )

W przypadku proponowanej innowacji, w dziatania zostat wtgczony samorzad, ktéry
uzyczyt grunt pod ogrdd spoteczny oraz lokalny osrodek pomocy spoteczne;j

e Organizacje spoteczne dziatajgce na rzecz srodowiska lokalnego i OzN
e Animatorzy czasu wolnego

e Wolontariusze

e Dziatacze spoteczni

Podczas testowania innowacji spotecznej zostaty opracowane nastepujace dokumenty:

e Dokumentacja fotograficzna Lokalnego Ogrodu Spotecznosciowego i budowanej
altany

Podsumowanie:

Innowacja , Rozwin skrzydta z aniotem” zostata bardzo wysoko oceniona zaréwno
przez rodziny, osoby z niepetnosprawnoscig oraz mieszkancéw. ZauwazyliSmy poprawe w
zakresie ogdlnego funkcjonowania psychofizycznego opiekundéw oséb niepetnosprawnych
przejawiajace sie wzrostem energii do dziatania, dbaniem o wiasne potrzeby,
zainteresowanie  ulubionymi  aktywno$ciami oraz zwiekszenie autonomii  0séb
z niepetnosprawnoscia, wzrost umiejetnosci spotecznych i dbania o wtasny odpoczynek i czas
wolny.

Wsréd oséb petnigcych  funkcje asystenta OzN zaréwno zawodowo jaki
i wolontaryjnie, zaobserwowalimy znaczny wzrost zrozumienia sytuacji oséb z
niepetnosprawnoscig i ich rodzin oraz wzrost umiejetnosci spotecznych zwigzanych z
kontaktowaniem sie z osobami niepetnosprawnymi
i przetamanie barier zwigzanych z ich stereotypowym postrzeganiem. Efektem innowacji jest
wiec przetamywanie barier spotecznym pomiedzy osobami
z niepetnosprawnoscia i sprawnymi cztonkami spoteczenstwa.

Etap testowania innowacji wykazat, ze niezbednymi elementami prowadzenia dziatan
zgodnymi z testowang innowacjg jest zaangazowanie spotecznosci lokalnej oraz
administracji, zaplecze lokalowe, personel. W przypadku tej innowacji dobra wspdtpraca z
lokalnym samorzagdem, osrodkami pomocowymi, lokalnymi mediami, organizacjami
spotecznymi przyniosta efekt synergii wynikajacy z zaangazowania sie w dziatania réznych
aktorow spotecznych. Dzieki zaangazowaniu samorzadu, powstat Lokalny Ogrod Spoteczny —



czyli miejsce dostepne dla rekreacji i wypoczynku dla wszystkich mieszkancow a wykonane w
duzej mierze przez Osoby z niepetnosprawnoscig. To dziatanie podniosto walor spoteczny
innowacji i zintegrowato wspadlnote.



